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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧРЕЖДЕНИЯ 

Полное наименование Учреждения – Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение «Вагановский детский сад».  

Сокращенное наименование Учреждения – МБДОУ «Вагановский д/с». 

Место нахождения (юридический и фактический адрес) Учреждения: 

652395, Кемеровская область, Промышленновский район, с. Ваганово, ул. Центральная, 

дом 4а. 

652394, Кемеровская область, Промышленновский район, с. Журавлево, ул. 

Центральная, дом 43б. 

Телефон 8 (38442) 6-62-92, 6-43-47 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Вагановский 

детский сад» открылся 1985 года. 

Учредитель МБДОУ «Вагановский д/с»: Управление образования администрации 

Промышленновского муниципального округа Кемеровской области. 

 Место нахождения (юридический и фактический адрес) Учредителя: Россия, 

652380, Кемеровская область - Кузбасс, пгт. Промышленная, ул. Коммунистическая, 23а. 

Организационно-правовая форма Учреждения – бюджетное учреждение. 

Руководитель Учреждения: Савченко Светлана Леонидовна, в должности заведующего 

дошкольным образовательным учреждением с 2011 года. 

МБДОУ «Вагановский д/с» имеет лицензию на право осуществления образовательной 

деятельности № 16517, выданную Государственной службой по надзору и контролю в сфере 

образования Кемеровской области 21.11.2016 года бессрочно, лицензию на осуществление 

медицинской деятельности № ЛО-42-01-003895 от 22.09.2015 года бессрочно. 

Устав МБДОУ «Вагановский д/с» зарегистрирован 17.02.2020г ГРН 2204200069786. 

МБДОУ в своей деятельности руководствуется федеральными законами, указами и 

распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями 

Правительства Российской Федерации, указами и Законом Кемеровской области «Об 

образовании в Кемеровской области», решениями соответствующего муниципального органа, 

осуществляющего управление в сфере образования, Типовым положением о дошкольном 

образовательном учреждении, настоящим Уставом, договором, заключаемым между 

Учреждением и родителями (законными представителями), и иными правовыми актами. 

Официальный сайт в сети Интернет: https://ds-vaganovo.nubex.ru/ 

E-mail:  160163_svetik@mail.ru 

 

УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ 

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с Законом Российской 

Федерации "Об образовании в РФ", иными законодательными актами Российской Федерации 

и настоящим Уставом. 

Структура управления Учреждения строится на принципах единоначалия и 

самоуправления. 

Непосредственное управление Учреждением осуществляет прошедший 

соответствующую аттестацию заведующий, назначенный Управлением образованием. 

Заведующий МБДОУ «Вагановский д/с»: Савченко Светлана Леонидовна, в 

должности с 2011 года, имеет высшее педагогическое образование, стаж педагогической 

работы более 39 лет. 

 

Формами самоуправления Учреждения являются: 

1. Управляющий совет. 

2. Общее собрание работников. 

4. Педагогический совет. 

Общее руководство Учреждением осуществляет высший представительный 

коллегиальный орган управления – Управляющий совет, который состоит из заведующего 

Учреждением, представителей от родителей (законных представителей) воспитанников, 

педагогического коллектива. Председатель – Сукалова Елена Михайловна. 

Все работники Учреждения, родители (законные представители) составляют коллектив 

Учреждения. Заведующий Учреждением входит в состав Общего собрания работников по 

должности.  
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Все работники Учреждения составляют его трудовой коллектив. Полномочия трудового 

коллектива Учреждения осуществляются Общим собранием работников. В периоды между 

Собраниями трудового коллектива интересы трудового коллектива представляет 

Профсоюзный комитет. Председатель – Коньевская Елена Валериевна. 

Управление педагогической деятельностью в Учреждении осуществляет 

Педагогический совет. Педагогический совет Учреждения – коллегиальный орган, 

объединяющий педагогических работников Учреждения для рассмотрения основных вопросов 

образовательного процесса. Председатель Педагогического совета – заведующий ДОУ 

Савченко Светлана Леонидовна. 

Режим работы Учреждения: 

- рабочая неделя – пятидневная 

- длительность работы Учреждения – 10,5 часов 

- пребывание детей в Учреждении – с 7.30 до 18.00. 

- выходные – суббота, воскресенье 

- дополнительные выходные дни устанавливаются согласно действующему 

законодательству. 

Учреждение осуществляет прием детей в возрасте от двух месяцев, но не позже 

достижения ими возраста восьми лет, в связи с получением дошкольного образования 

(завершения срока обучения по освоению образовательной программы дошкольного 

образования в полном объеме) и поступлением в муниципальную общеобразовательную 

организацию. Прием детей с 2-х месяцев осуществляется при наличии соответствующих 

условий для их развития и воспитания в соответствии с действующими санитарными нормами 

и правилами.  

Приём детей МБДОУ производит самостоятельно формирует контингент 

воспитанников в соответствии с очерёдностью по спискам. 

Приём детей в ДОУ производится на основании следующих документов:  

 свидетельство о рождении ребенка (для родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего ребенка - граждан Российской Федерации); 

 свидетельство о регистрации ребенка по месту жительства или по месту пребывания на 

закрепленной территории; 

 документ, удостоверяющий личность родителя (ей) (законного представителя (ей)) 

несовершеннолетнего ребенка; 

 документ, подтверждающий установление опеки (при необходимости); 

 документ психолого-медико-педагогической комиссии (при необходимости); 

 документ, подтверждающий потребность в обучении в группе оздоровительной 

направленности (при необходимости); 

 документ, подтверждающий льготу; 

 личное заявление родителей (законных представителей) о приеме  

Прием документов в МБДОУ "Вагановский д/с" Промышленновского муниципального 

округа осуществляется с 1 апреля до 1 сентября. При наличии свободных мест прием 

документов также может осуществляться в течение календарного года.  

 

2. ОСОБЕННОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

В муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении 

функционирует группы общеразвивающей направленности. 

Здание №1 – 3 группы разновозрастные группы; 

Здание №2 – 2 разновозрастные группы 

В 2021-2022 учебном году детский сад посещало 105 воспитанника. 

Группы в ДОУ формируются по одновозрастному принципу, в соответствии с 

современными психолого-педагогическими и медицинскими рекомендациями. 

Руководство образовательным процессом в ДОУ осуществляет старший воспитатель 

– Сукалова Елена Михайловна, педагог высшей квалификационной категории, стаж 

педагогической работы более 20 лет, образование – высшее профессиональное. 

Содержание образования в МБДОУ определяется Образовательной программой 

дошкольного образования Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Вагановский детский сад» (далее – ОП ДО). 
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ОП ДО обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте от 1,5 до достижения 8 

лет с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям – 

физическому, социально-коммуникативному, познавательному, речевому и художественно-

эстетическому. 

Модель дошкольной организации, коллектив ДОО  это - инновационного типа сельская 

дошкольная образовательная организация, адаптированная к современным социально-

экономическим условиям, работа в которой строится на основе культурно-исторического 

наследия, основ и ценностей культуры с учетом индивидуальных способностей и 

возможностей каждого участника воспитательно-образовательных отношений, с целью 

сохранения и укрепления здоровья воспитанников, обеспечения их  интеллектуального, 

личностного,  физического развития и развития творческого потенциала. 

Целью выступает создание образовательного пространства, направленное 

на повышение качества дошкольного образования, для формирования общей культуры 

личности детей, развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, 

физических качеств, инициативности и самостоятельности в соответствии с требованиями 

современной образовательной политики, социальными запросами, потребностями личности 

ребенка и с учетом социального заказа родителей. 

 

 

Основными задачами Учреждения являются: 

1. Формирование системы работы по социализации детей дошкольного возраста, в 

условиях организации ранней профориентации через внедрение современных 

образовательных технологий. 

2. Совершенствование системы патриотического воспитания дошкольников через 

использование технологий музейной педагогики. 

3. Формирование профессиональной компетентности педагогических кадров для 

эффективной реализации ФГОС ДО, диссеминации передового опыта. 

 

Режим дня в ДОУ предусматривает: 

- четкую ориентацию на возрастные, физические и психологические возможности детей; 

- на индивидуальные особенности детей, что проявляется в подвижном определении 

времени сна и прогулки, строгом соблюдении интервалов между приемами пищи; 

-наличие целесообразного соотношения организованной взрослыми и самостоятельной 

детской деятельности, двигательной и интеллектуальной активности детей, соблюдение 

объема учебной нагрузки. 

Продолжительность непрерывной образовательной деятельности для детей 

составляет: 

- от 1,5 до 3 лет – 8 -10 минут, 

-от 3 до 4 лет –15 минут, 

- от 4 до 5 лет – 20 минут, 

- от 5 до 6 лет – 25 минут, 

- от 6 до 7 лет – 30 минут, 

- перерывы составляют между образовательной деятельностью – не менее 10 минут. 

Продолжительность учебного года составляет 9 месяцев. В дни каникул и в летний 

период для воспитанников дошкольных групп проводятся занятия физкультурно-

оздоровительного и художественно-эстетического - цикла, а также увеличивается 

продолжительность прогулок. 

 

3. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

Для реализации образовательного процесса оборудованы:  

- спортивная площадка, спортивный зал, музыкальный зал, экологическая тропа, 

площадка ПДД, тренажерный зал; зимний сад. 

- 6 групповых помещений, которые оборудованы групповыми комнатами, спальнями, 

санитарно-гигиеническими узлами, приемными; группы разбиты на тематические игровые 

центры, в которых размещена детская мебель, разнообразное игровое оборудование, 

дидактические пособия; 



- для каждой возрастной группы имеется игровая площадка. 

Предметно-развивающая среда 

В ДОУ созданы все условия для полноценного развития детей дошкольного возраста. 

В первой младшей группе имеется игровой материал: для развития двигательных 

навыков (горка со ступеньками и пологим спуском, оборудование для подлезания, пролезания, 

мячи разного размера и цвета, кегли, дорожки для ползания на четвереньках, мягкие косички 

для перешагивания, подвешенные на разной высоте игрушки для подпрыгивания, игрушки – 

двигатели: каталки, качалки, коляски, большие автомобили), кольцебросы; для развития 

сенсорных эталонов (колечки, палочки, шарики чистых цветов, пирамидки настольные, 

матрешки, коробки вкладыши, лого-кубы, мозаика крупная, музыкальный уголок для 

манипулирования со звуками, игрушки-забавы, разные виды панно, ковриков, игрушек с 

застежками, шнуровками, наборы лото и парных картинок, разрезных картинок, наборы 

кубиков, наборы картинок для группировки, сюжетные картинки; для игр с водой и песком 

(емкость для воды, игрушки и предметы необходимые для игр с водой: колечки, теннисные 

шарики, резиновые груши, пластиковые трубочки, соломка для коктейлей, поролоновые 

губки, воронки, сита; для развития мелкой моторики (шнуровки, пристежки, мозаика, 

бусинки, пуговицы, крупа крупная и мелкая, пластиковые бутылочки с закручивающимися 

пробками, ленты для завязывания бантов, веревки для завязывания узлов, фольга для 

скатывания шариков, проволока для сгибания-разгибания; для ознакомления с природой 

(комнатные растения: фикус, фиалка, спатифилиум, бегонии; лейки, губки, тряпочки, фигурки 

животных, иллюстрации и муляжи овощей и фруктов); для развития конструктивной 

деятельности (крупный напольный деревянный конструктор, крупный лего-конструктор, 

разнообразные большие коробки, обклеенные пленкой разного цвета, игрушки, соразмерные 

строительному материалу, настольные конструкторы); для развития ИЗО деятельности 

(наборы цветных карандашей, наборы фломастеров, гуашь, кисти, тампоны из поролона, 

бумага для рисования, рулоны обоев, трафареты, пластилин, доски для лепки, печатки для 

нанесения узора, иллюстрации для рассматривания, книги с цветными картинками); 

для развития игровой деятельности (кукольная мебель, куклы, игрушечные животные, 

комплекты постельных принадлежностей, пеленки, наборы чайной и кухонной посуды, 

телефон, сумки, корзинки, технические игрушки: легковые и грузовые автомобили, автобус, 

самолет, разные виды театров: фланелеграф, перчаточные куклы, уголок ряженья: зеркало, 

сарафаны, косынки, ленты, банты, юбки, фартуки, сумки). 

Для решения задач физического воспитания во всех возрастных группах оборудованы 

физкультурные уголки: обручи, флажки, ленты, дуги для подлезания, мячи разных размеров, 

кубики, массажные мячики, мягкие косички, кольцебросы, серсо, нетрадиционное 

оборудование. 

Во второй младшей группе оформлена сенсорная зона: колечки, палочки, шарики, 

платочки, ленточки основных цветов, лого-кубы и доски – вкладыши с основными 

геометрическими фигурами, мозаика, сборные игрушки: матрешки, пирамидки, домики, 

разные виды панно, ковриков, игрушек с застежками, шнуровками, пластиковые бутылочки с 

закручивающимися пробками, мелкие камни, ракушки, бобовые для сортировки; бусины, 

пуговицы, леска для нанизывания. 

Для развития изо деятельности в группах оформлены изо уголки, в свободном доступе 

имеются материалы для рисования, лепки, аппликации, художественного труда: восковые и 

акварельные мелки, гуашь, фломастеры, цветные карандаши, пластилин, клей, кисти, палочки, 

стеки, поролон, трафареты, цветная и белая бумага, рулоны обоев, доска для рисования мелом, 

природный и бросовый материал, печатки для нанесения узоров, предметы изобразительного 

искусства для рассматривания (иллюстрации, народные игрушки, матрешки). 

В группах имеются атрибуты, элементы костюмов для сюжетно-ролевых, режиссерских 

игр, игр – драматизаций, имеются разнообразные виды театров (теневой, настольный, 

перчаточный, фланелеграф), ширмы настольные и напольные для разыгрывания сказок и 

мини- представлений, маски, шапочки для обыгрывания сказок. 

Во всех возрастных группах оборудованы уголки «Здравствуй книжка»: детские книги 

по программе и любимые книги детей, книги по интересам о достижениях в различных 

областях, книжки-раскраски, имеются магнитофоны и проигрыватели, записи литературных 

произведений для детей, диафильмы. 



В группах оборудованы музыкальные уголки, в которых расположены детские 

музыкальные инструменты, звучащие игрушки – самоделки, магнитофон, аудиокассеты, 

музыкально-дидактические игры; музыка сопровождает занятия, режимные моменты. 

Во всех возрастных группах оборудованы уголки конструирования, оснащенные 

материалами и играми по возрасту детей: мозаика крупная, средняя и мелкая, конструкторы 

типа лего разных размеров, разрезные картинки, различные сборные игрушки и схемы их 

сборки, игрушки – трансформеры, шнуровки, застежки, кубики. В группах старшего 

дошкольного возраста имеется бросовый и природный материал для художественного 

конструирования. 

В уголках строителей во всех возрастных группах имеются строительные конструкторы 

разных размеров, тематические строительные наборы, нетрадиционный материал для 

строительства: картонные коробки, деревянные плашки, контейнеры разных размеров, 

небольшие игрушки для обыгрывания построек: фигурки людей и животных, макеты 

деревьев, дорожные знаки, светофоры, транспорт; простейшие схемы построек и алгоритмы 

их выполнения. 

Для ознакомления с природой и экологического воспитания в группах оборудованы 

уголки природы и элементарного экспериментирования, в соответствии с возрастом детей они 

имеют следующее содержание: природный материал: песок, вода, глина, камешки, ракушки, 

минералы, земля, семена, кора деревьев, мох, листья; комнатные растения; халаты, фартуки, 

нарукавники, календари природы, лейки, опрыскиватели, палочки для рыхления почвы, 

кисточки; сыпучие продукты: желуди, фасоль, горох, манка, мука, соль; схемы, модели, 

таблицы с алгоритмами по уходу за растениями и животными, элементарными опытами; 

микроскоп, лупы, песочные часы, вспомогательные материалы: пипетки, шпатели, вата, 

марля. 

Для развития у детей представлений о человеке в истории и культуре в группах имеются 

уголки краеведения: альбомы и наборы открыток с видами Кемеровской области, карта 

Промышленновского района, символика региона и России, игры, знакомящие детей с городом, 

с правилами дорожного движения. 

Для развития у детей элементарных математических представлений в группах имеются: 

счетный материал: мелкие игрушки, предметы, предметные картинки, счеты, счетные 

палочки; комплекты цифр, геометрических фигур для фланелеграфа; волшебные часы: части 

суток, времена года, дни недели; настольно-печатные игры с математическим содержанием, 

рабочие тетради; в группах старшего дошкольного возраста имеются схемы и планы 

групповых комнат, маршрутов от дома до детского сада, школы и др. 

Для развития речи детей в группах имеется дидактический материал: пособия для 

развития дыхания: свистки, дудочки, воздушные шары, перышки, сухие листочки; картотеки 

потешек, чисто говорок, стихов, предметных картинок для дифференциации и автоматизации 

свистящих, шипящих и сонорных звуков; предметные и сюжетные картинки для составления 

рассказов; настольно-печатные игры для формирования и совершенствования 

грамматического строя речи; картотеки для словесных и коммуникативных игр; раздаточный 

материал для работы по формированию навыков звукового и слогового анализа и синтеза: 

картонные круги разных цветов, прямоугольники для моделирования слогов в слове, слоговые 

таблицы; алфавит разрезной и на кубиках. 

В групповых комнатах оформлены игровые пространства, имеются игрушки и атрибуты, 

моделирующие игровую среду «дом», «больница», «парикмахерская», «гараж», 

«автобус»,«магазин», «морское путешествие» и др.; куклы обоих полов, в костюмах 

представителей разных профессий; комплекты одежды для кукол, мебель и посуда для кукол, 

коляски, предметы-заместители (неоформленный игровой материал: палочки, ленточки, 

коробки, кусочки ткани и др.); атрибуты для ряжения: шляпы, косынки, сумки, шали, 

сарафаны, юбки, бескозырки, фуражки, фартуки и др. 

В ДОУ имеется музыкальный зал. Имеются музыкальные инструменты: пианино. 

Имеются детские музыкальные инструменты: бубны, погремушки, металлофоны. Имеются 

музыкально-дидактические игры. 

В ДОУ имеются подборы книг и открыток, комплекты репродукций, игры и игрушки, 

знакомящие с трудом и бытом разных народов, с техническими достижениями человечества, 

имеется художественная литература (сказки, легенды народов мира), дидактические и 



методические материалы, знакомящие детей с родным городом и нашей страной; оформлен 

мини-музей «Мир кукол», под руководством воспитателя Пермяковой И.Н. 

На участке имеется площадка ПДД, моделирующий транспортную среду. 

В спортивном зале для физкультурных  занятий с детьми в зале имеется необходимое 

современное оборудование: Шкаф: 2 шт,   скамья гимнастическая – 2 шт,   доска ребристая – 1 

шт, канат гладкий – 1 шт, мишень навесная – 1 шт, дуги разных размеров – 2 шт, мешочек для 

метания – 18 шт,  гантели детские – 25 шт, кегли -25 штук, кольцебросы – 2 набора, 

баскетбольный мяч – 2 шт, мячи разных размеров  25 шт, обручи разных размеров – 25 шт, 

палка гимнастическая -15 шт, скакалка – 10 шт, тоннель – 2 шт, контейнеры для хранения 

пособий – 3 шт, , мяч-прыгун – 2 шт, мяч волейбольный -1 шт,  конусы  с отверстиями -8 шт, 

набор хоккейный -2 шт, гольф –  2 набора, музыкальный центр - 1 шт., островок - 4 шт., 

массажная полусфера - 10 шт., кольцо баскетбольное - 1 шт., мини лыжи 3 пары. 

В тренажерном зале для занятий имеются 10шт, горка детская –1шт, щит для метания – 1 

шт., батут детский, удав координационный - 1 шт. 

На участке имеется летний театр, где дети могут на свежем воздухе репетировать 

драматизации сказок, показать театральную постановку, концертные номера. 

Медицинское обслуживание  
Медицинское обслуживание детей в Учреждении обеспечивается штатным медицинским 

персоналом, закрепленным Государственным бюджетным учреждением здравоохранения 

Кемеровской области "Промышленновская районная больница".  Медицинские услуги в 

рамках бюджетного финансирования в пределах функциональных обязанностей медицинского 

персонала Учреждения оказываются бесплатно. 

Качество и организация питания 

Учреждение обеспечивает гарантированное сбалансированное питание детей в 

соответствии с их возрастом и временем пребывания в Учреждении с примерным 

десятидневным меню, разработанным в соответствии с требованиями действующих СанПиН.  

В ДОУ организовано 4х разовое питание (завтрак, 2-ой завтрак, обед, полдник). 

Витаминизация блюд, использование свежих овощей, йодсодержащих продуктов в 

приготовлении пищи, в течение года практически всегда выдерживаются натуральные нормы 

на одного ребёнка.  

 

4. РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОУ 

 

Результативность образовательного процесса в ДОУ отслеживается для оценки уровня и 

качества развития ребенка дошкольного возраста в следующих аспектах: медицинском, 

физическом, психологическом, педагогическом. 

Исследование состояния здоровья воспитанников осуществляется медицинским 

работником ДОУ, который определяют группу физического развития на основе 

антропометрических данных и группу здоровья на основе анамнеза и обследования детей 

врачами-специалистами. 

Изучение состояния физического здоровья детей осуществляется воспитателями. 

Сведения о состоянии здоровья и физического развития воспитанников свидетельствуют о 

стабильных показателях. Этому способствуют следующие составляющие: система 

профилактических осмотров детей; диагностика отклонений в состоянии здоровья детей с 

раннего периода: повышение качества оздоровления и формирование системы 

реабилитационных мероприятий в образовательном процессе; проведение психолого-медико-

педагогической коррекции отклонений в состоянии здоровья детей, особенно в критические 

периоды адаптации. 

Состояние работы по укреплению здоровья детей носит оптимальный для 

дошкольного учреждения характер.  

В профилактической работе с детьми задействован весь коллектив детского сада. 

Педагогический коллектив работал и работает в режиме поиска наиболее оптимальных 

условий для внедрения здоровьесберегающих технологий в образовательный процесс. 

С родительской общественностью проводится просветительская работа, направленная на 

пропаганду здорового образа жизни. 

 

В течение 2021-2022 учебного года в ДОУ были проведены следующие мероприятия: 



 

1. День знаний 

2. Праздник осени 

3. Мамин день 

4. Новый год 

5. День защитника отечества 

6. Фольклорный праздник «Масленица» 

7. 8 марта 

8. День Победы 

9. 1 июня 

10. Общие и групповые родительские собрания 

 

Участие педагогов и воспитанников в конкурсных мероприятиях: 

В 2021-2022 учебном году воспитанники ДОУ принимали участие в следующих 

мероприятиях: 

 

Муниципальный 
конкурс «Знают все 
мои друзья, знаю 
ПДД и я» 
07.09.2021 год 

Муниципальный Грамота за 
участие 

Журавлева 
Ева 
Заведягин 
Василий 
Мелник 
Артем 

Журавлева 
О.В. 
Леухина Л.Ф. 

Муниципальный 
конкурс детских 
рисунков «День 
флага России» 

24.08.2021 

МБУ «Центр развития 
образования» 

Почетная 
грамота  
1 место 

Андреев 
Эдуард 

Журавлева 
О.В. 

Муниципальный 
конкурс детских 
рисунков «День 
флага России» 
24.08.2021 

МБУ «Центр развития 
образования» 

Почетная 
грамота  
2 место 

Яковлева 
Анастасия 

Торопова 
Н.М. 

Областной интернет-
конкурс поделок из 
природного 
материала «Осенняя 
фантазия» 
Октябрь 2021 год 

Министерство 
образования и науки 
Кузбасса 

Сертификат Торопов 
Степан 

Торопова 
Н.М. 

Областной интернет-
конкурс поделок из 
природного 
материала «Осенняя 
фантазия» 
Октябрь 2021 год 

Министерство 
образования и науки 
Кузбасса 

Сертификат Попов 
Александр, 
Торопов 
Иван, 
Валиев 
Данил 

Торопова 
Н.М. 

Областной интернет-
конкурс поделок из 
природного 
материала «Осенняя 
фантазия» 
Октябрь 2021 год 

Министерство 
образования и науки 
Кузбасса 

Сертификат Зюзин Денис Пермякова 
И.Н. 

Районный семинар по 
теме: «Программа 
воспитания 
дошкольного 
образования» 
22.10.2021 год 

МБУ «Центр развития 
образования» 
Промышленновского 
округа 

Сертификат 
№643 

 Сукалова 
Е.М. 

Районный семинар по 
теме: «Программа 
воспитания 
дошкольного 
образования» 

МБУ «Центр развития 
образования» 
Промышленновского 
округа 

Сертификат 
№642 

 Савченко 
С.Л. 



22.10.2021 год 
Вебинар "Сайт 
образовательной 
организации: делаем 
по закону!" 
28.10.2021 

Компания «Симай»   Сукалова 
Е.М. 

Вебинар "Сайт 
образовательной 
организации: делаем 
по закону!" 
28.10.2021 

Компания «Симай»   Савченко 
С.Л. 

Обучение по 
санитарно-
просветительским 
программам 
«ОСНОВЫ 
ЗДОРОВОГО 
ПИТАНИЯ ДЛЯ 
ДОШКОЛЬНИКОВ» 
ОКТЯБРЬ 2021 ГОД 

Федеральная служба по 
надзору в сфере защиты 
прав потребителей  
и благополучия 
человека ФБУН 
«Новосибирский 
научно-
исследовательский 
институт гигиены» 
РОСПОТРЕБНАДЗОРА 

Сертификат  Все 
работники 

Большой 
этнографический 
диктант 2021 

 Сертификаты   Все 
педработники 

Семинар  
«Общественно-
профессиональное 
обсуждение 
результатов 
реализации гранта 
центров (служб) 
психолого-
педагогической, 
диагностической и 
консультационной 
помощи родителям с 
детьми дошкольного 
возраста» 

 Сертификаты  Все 
педработники 

Смотр-конкурс 
«Самая нарядная и 
безопасная 
новогодняя елочка» 
Декабрь 2021 год 

ДОУ Грамота  
1 место 

 
Грамота  
2 место 

 
Грамота  
2 место 

 Пермякова 
И.Н. 
 
Коньевская 
Е.В. 

 
Журавлева 
О.В. 
Сифириди 
Е.Ю. 
Леухина Л.Ф 

Муниципальный 
конкурс чтецов «Моя 
любимая мама» (6-7 
лет) 
28.12.2021 

МБУ «Центр развития 
образования» 

Диплом з 
2 место 

Журавлева 
Ева 

Сукалова 
Е.М. 

Муниципальный 
конкурс чтецов «Моя 
любимая мама» (5 
лет) 
28.12.2021 

МБУ «Центр развития 
образования» 

Диплом  
1 место 

Бушуев 
Андрей 

Торопова 
Н.М. 

Муниципальный 
конкурс фото и видео 
работ «Мамин 

Муниципальное 
бюджетное учреждение 
«Районный культурно-

Диплом 
участие 

Денисов 
Андрей 
Торопов 

Торопова 
Н.М. 

 



помощник» 
2021 год 

досуговый комплекс» Иван 
Бушуев 
Андрей 
Бушуев 
Александр 
Журавлев 
Вячеслав 
Макейкин 
Денис 
Сысолов 
Илья 
Журавлев 
Дима 

 
 

Сифириди 
Е.Ю. 

 
 

Журавлева 
О.В. 

Муниципальный этап 
областного конкурса 
на лучшую 
новогоднюю поделку  
«Дорожный знак на 
новогодней елке»  В 
возрастной группе 5-
7 лет 
07.12.2021 

Управление 
образования 
администрации 
Промышленновского 
муниципального округа 

Грамота за 1 
место 

Узакова 
Муниса 

Торопова 
Н.М. 

Муниципальный этап 
областного конкурса 
на лучшую 
новогоднюю поделку  
«Дорожный знак на 
новогодней елке»  В 
возрастной группе 5-
7 лет 
07.12.2021 

Управление 
образования 
администрации 
Промышленновского 
муниципального округа 

Сертификат Бушуев 
Андрей 

Торопова 
Н.М. 

Муниципальный этап 
областного конкурса 
на лучшую 
новогоднюю поделку  
«Дорожный знак на 
новогодней елке»  В 
возрастной группе 5-
7 лет 
07.12.2021 

Управление 
образования 
администрации 
Промышленновского 
муниципального округа 

Сертификат Бушуева 
Полина 

Торопова 
Н.М. 

Муниципальный этап 
областного конкурса 
творческих работ 
«Рождественское 
настроение» 
21.12.2021 

Управление 
образования 
администрации 
Промышленновского 
муниципального округа 

Сертификат Павлюченко 
Елена 

Торопова 
Н.М. 

Муниципальный этап 
областного конкурса 
творческих работ 
«Рождественское 
настроение» 
21.12.2021 

Управление 
образования 
администрации 
Промышленновского 
муниципального округа 

Грамота 
1 место 

Торопов 
Иван 

Торопова 
Н.М. 

Муниципальный этап 
областной научной 
олимпиады 
«Академическая 
фантастика», 
15.02.2022 

МБУ «Центр развития 
образования» 

Грамота  
1 место 

Бушуев 
Андрей 

Торопова 
Н.М. 

Муниципальный этап 
областной научной 
олимпиады 
«Академическая 

МБУ «Центр развития 
образования» 

Грамота за 1 
место 

Корчагина 
Алиса 

Тимошенко 
А.А. 



фантастика», 
15.02.2022 
Межрегиональный 
конкурс «Птицы 
нашего края» 
Номинация «Голоса 
и пение птиц в 
природе» 

ТОИПКРО Томский 
областной институт 
повышения 
квалификации и 
переподготовки 
работников 
образования   

Диплом  
III степени 

Журавлева 
Ева 

Журавлева 
О.В. 

Межрегиональный 
конкурс «Птицы 
нашего края» 
Номинация «Голоса 
и пение птиц в 
природе» 

ТОИПКРО Томский 
областной институт 
повышения 
квалификации и 
переподготовки 
работников 
образования   

Диплом  
III степени 

Журавлев 
Слава 

Сифириди 
Е.Ю. 

Игры по финансовой 
грамотности 
Настольная игра 
«Шаги к успеху» 
Проекта «ДОЛ-игра. 
Игры по финансовой 
грамотности». 
13.04.2022 

 Сертификат  Сукалова 
Е.М. 

Всероссийская 
математическая игра 
для дошкольников 
«Смартик» 
14.04.2022 

Центр технологии 
тестирования «Кенгуру 
плюс» 

Сертификат Заведягин 
Вася 
Румянцев 
Макар 
Журавлева 
Ева 
Хухров Егор 
Федорова 
Виктория 

Сукалова 
Е.М.  
Торопова 
Н.М. 
Пермякова 
И.Н. 

Международном 
проекте 
«Экологическая 
культура. Мир и 
согласие». 

Неправительственного 
экологического фонда 
им. В.И. Вернадского 

  Савченко 
С.Л. 

Областной конкурс 
профориентационных 
материалов 
«Профессия, которую 
я выбираю» 
10.01.- 17.03. 2022 г. 

Кузбасский 
региональный институт 
развития 
профессионального 
образования (КРИРПО) 

Сертификат Заведягин 
Вася 
Валиев 
Данил 
Зюзин Денис 
Павлюченко 
Елена 
Сысолов 
Илья 

Сукалова 
Е.М.  
Торопова 
Н.М. 
Сифириди 
Е.Ю. 
Журавлева 
О.В. 

Патриотическая 
акция «Рисуем 
Победу – 2022», 2022 

 Сертификат Лефлер 
Владимир 
Серегина 
София 
Паниклев 
Илья 

Леухина Л.Ф. 
 

Патриотическая 
акция «Рисуем 
Победу – 2022», 2022 

 Сертификат Зюзин Денис Пермякова 
И.Н. 

Патриотическая 
акция «Рисуем 
Победу – 2022», 2022 

 Сертификат Зюзина Катя Сифириди 
Е.Ю. 

Патриотическая 
акция «Рисуем 
Победу – 2022», 2022 

 Сертификат Бушуев 
Андрей 

Торопова 
Н.М. 



Региональный 
конкурс  творческих 
работ  среди 
воспитанников, 
учащихся и 
педагогических 
работников 
образовательных 
организаций 
«Национальное 
достояние», февраль 
2022 

Региональный 
педагогический центр 
«Кузбасс-конкурс» 

Диплом  
1 место 

Корчагина 
Алиса 

Тимошенко 
А.А. 

Всероссийском 
вебинаре 
марафона 
педагогических 
практик по теме: 
«Цифровые 
образовательные 
ресурсы 
как средство 
формирования 
портфолио 
педагогов» 
21 апреля 2022 года 

ЗАО «Новый Диск - 
трейд» 

Сертификат  Сукалова 
Е.М. 

 

 

5. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ 

 

Численность работников составляет 34 человека. 

  

В ДОУ определены следующие категории сотрудников:  

 

1. Педагогический персонал, из них: 

- воспитатели – 9 человек; 

- старший воспитатель – 1. 

 

2. Административно-управленческий персонал: 

- заведующий ДОУ – 1 человек; 

- заведующий хозяйством – 2 человека. 

 

3. Учебно-вспомогательный персонал: 

- младшие воспитатели – 5 человек;   

- делопроизводитель – 1 человек; 

- медицинская сестра – вакансия. 

 

5. Младший обслуживающий персонал:  

- повара – 2 человека; 

- машинист по стирке белья – 1 человек; 

- дворник – 2 человека; 

- сторож – 6 человек; 

- рабочий по обслуживанию здания – 1 человек; 

- рабочий по комплексному по обслуживанию здания – 1 человек; 

- кладовщик – 1 человек; 

- кухонный рабочий - 2 человек. 

 

Образовательный ценз педагогов: 

- высшее – 50%; 

- среднее специальное – 50%; 



 

Сведения о повышении квалификации педагогов: 

- высшая квалификационная категория – 30 % 

- первая квалификационная категория – 40 % 

 

Система повышения профессионального уровня педагогических работников ДОУ 

включает: 

- прохождение курсов повышения квалификации по ФГОС ДО раз в 3 года; 

- различные формы аттестации; 

- участие в работе методических объединений Промышленновского муниципального 

округа; 

- участие в районных конкурсах профессионального мастерства; 

- участие в работе педагогических советов, семинаров и консультаций в дошкольном 

учреждении; 

- смотры-конкурсы; 

- самообразование педагогов. 

 

Количество педагогов по возрасту: 

31-35 лет-1 чел.; 

36-45 лет – 5 чел.; 

46-55 лет – 3 чел.; 

56 – 65 лет – 1 чел.   

    

  Педагогический стаж работы: 

 

более 5 до 10 лет – 3 чел.; 

более 10 до 25 лет – 6 чел.; 

более 25 лет – 1 чел. 

 

 

 

6. ФИНАНСОВАЯ И ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ, ИМУЩЕСТВО 

УЧРЕЖДЕНИЯ 

 
Финансирование учреждения формируется из трех источников: федеральный и местные 

бюджеты, и внебюджетные средства. Анализ исполнения бюджетного финансирования (выделенных 

субсидий), постатейный анализ исполнения бюджета в 2021г. по субсидиям на выполнение 

государственного задания показал 100% его исполнение. 

Общий объем финансирования образовательной деятельности учреждения на 01.01.2022 год 

учебный год состав 17279964,31 рубля.  

Субсидия на выплату компенсации части родительской платы за содержание ребенка – 920 

707,69 рублей. 

Основные направления расходования бюджетных средств:  

 заработная плата работников – 14 565 593,58 руб.,  

 оплата коммунальных услуг – 960 644,04 руб.,  

 работы, услуги по содержанию имущества – 74694,84 руб.  

 пособия по социальной помощи – 28147,29 руб.  

  увеличение стоимости материальных запасов (поставка продуктов питания) – 20 500,00 руб.  

 прочие расходы – 230 515,00 руб. 

 

Учреждение самостоятельно осуществляет финансово-хозяйственную деятельность, 

имеет самостоятельный баланс. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии 

с предметом и целями деятельности, определенными действующим законодательством 

Российской Федерации и настоящим Уставом путем выполнения работ, оказания услуг в 

сфере образования. 



Финансовые и материальные средства Учреждения, закрепленные за ним Учредителем, 

используются в соответствии с настоящим Уставом и изъятию не подлежат, если иное не 

предусмотрено законодательством Российской Федерации. Доходы Учреждения поступают в 

его самостоятельное распоряжение и используются им для достижения целей, определенных 

настоящим Уставом. Учредитель (собственник имущества) Учреждения не имеет права на 

получение доходов от осуществления Учреждением деятельности и использования 

закрепленного за Учреждением имущества. 

Деятельность Учреждения финансируется в виде субсидий из местного бюджета и иных 

не запрещенных федеральными законами источников в порядке, определенном действующим 

законодательством Российской Федерации.  

Субсидии носят целевой характер, их нецелевое использование влечет изъятие средств, 

используемых не по целевому назначению. Объем финансового обеспечения выполнения 

муниципального задания устанавливается Учредителем. Учредитель устанавливает 

муниципальное задание в соответствии с предусмотренной настоящим Уставом основной 

деятельностью.  

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом 

расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, 

закрепленных за бюджетным учреждением Учредителем или приобретенных бюджетным 

учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого 

имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым 

признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки. 

В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества и особо 

ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением Учредителем или 

приобретенного бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на 

приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества 

Учредителем не осуществляется. 

Финансовое обеспечение осуществления Учреждением полномочий органа местного 

самоуправления по исполнению публичных обязательств осуществляется в порядке, 

установленном администрацией Промышленновского муниципального округа.  

 

7. РЕШЕНИЯ, ПРИНЯТЫЕ ПО ИТОГАМ ОБЩЕСТВЕННОГО ОБСУЖДЕНИЯ  

 
Публичный доклад за 2021-2022 учебный год был создан рабочей группой МБДОУ 

«Вагановский д/с», обсуждался на Педагогическом Совете образовательного учреждения, был одобрен 

педагогической общественностью ДОУ. Также Публичный доклад был вынесен на обсуждение 

родительской и прочей общественности: размещен официальном сайте с сети интернет, рассмотрен на 

родительских собраниях групп, размещен на стендах информации ДОУ. Родительский комитет ДОУ 

также одобрил представленную редакцию Публичного доклада. 

 

8. ЗАКЛЮЧЕНИЕ. ПЕРСПЕКТИВЫ И ПЛАНЫ РАЗВИТИЯ ДОУ 

 
Анализ деятельности МБДОУ «Вагановский д/с» в 2021-2022 году позволяет сделать вывод о 

положительном стабильном развитии учреждения. Создается и постоянно улучшается материально-

техническая база. Предметно-пространственная среда и кадровые ресурсы являются хорошей базой 

для организации работы с детьми, и решения основных направлений деятельности дошкольной 

организации. Об эффективной работе детского сада также свидетельствуют грамоты, участие 

дошкольного учреждения в мероприятиях районного масштаба, большое количество мероприятий, 

проведенных в дошкольном учреждении, радость детей и добрые отзывы родителей. Наиболее 

успешными в деятельности детского сада можно считать:  

 обеспечены условия и оздоровительно-профилактические мероприятия для укрепления и 

сохранения здоровья детей, безопасность пребывания воспитанников в детском саду.  

 достигнуты стабильные положительные результаты в освоении детьми основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования  

 оснащенность предметно-развивающей среды в детском саду;  

 повышение компетентности педагогов и получения квалификационных категорий.  

 

consultantplus://offline/main?base=LAW;n=103452;fld=134;dst=100009


К перспективам развития дошкольного образовательного учреждения следует отнести    

создание условий, обеспечивающих эффективность и результативность работы всех участников 

образовательного процесса:  

 Обеспечение высокого качества образовательной услуги в условиях внедрения ФГОС ДО; 

 Укрепление материально–технической базы организации;  

 Модернизация образовательной среды через внедрение ИКТ технологий; 

 Поиск новых эффективных форм взаимодействия с родителями воспитанников;  

 Обеспечение административного, методического, медицинского и общественного контроля за 

качеством услуг, осуществляемых дошкольным образовательным учреждением;  

 Установление сотрудничества с заинтересованными организациями; 

 Обучение педагогических и административных кадров по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных стандартов; 

  Организация кружкой работы с воспитанниками по приоритетным направлениям работы 

педагогов. Обеспечение эффективного взаимодействия всех участников педагогического 

процесса – педагогов, родителей, детей – в едином пространстве во имя всестороннего развития 

личности ребенка. 

 

На 2022-2023 учебный год коллектив ДОУ ставит перед собой следующие задачи: 

 

1. Организация образовательного пространства, направленное на непрерывное 

накопление ребенком культурного опыта деятельности и общения в процессе активного 

взаимодействия с окружающей средой, общения с другими детьми и взрослыми при решении 

задач социально-коммуникативного, познавательного, речевого, художественно-эстетического 

и физического развития в соответствии с возрастными и индивидуальными возможностями;  

2. Совершенствование системы взаимодействия педагогов и родителей по приобщению 

дошкольников к здоровому образу жизни, сохранению и укреплению здоровья детей, 

обеспечению физической и психической безопасности, формированию основ безопасной 

жизнедеятельности; 

3. Обеспечение развития педагогических подходов и технологий осуществления 

преемственности образования, направленных на формирование фундаментальных личностных 

компетенций дошкольника и учащегося начальной школы в соответствии с ФГОС ДО и НОО. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В подготовке Публичного доклада принимали участие:  

Савченко Светлана Леонидовна - заведующий МБДОУ «Вагановский д/с»;  

Сукалова Елена Михайловна – старший воспитатель;  

Сифириди Елена Юрьевна – воспитатель, председатель ПК организации.   

 


	1. Формирование системы работы по социализации детей дошкольного возраста, в условиях организации ранней профориентации через внедрение современных образовательных технологий.
	2. Совершенствование системы патриотического воспитания дошкольников через использование технологий музейной педагогики.
	3. Формирование профессиональной компетентности педагогических кадров для эффективной реализации ФГОС ДО, диссеминации передового опыта.
	В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением Учредителем или приобретенного бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение тако...

